会计学院志愿服务大赛评分细则
比赛总分由初赛分数和决赛分数两大部分组成，计算规则为：总分=30%*初赛分数+70%*决赛分数，相关细则如下：
一、初赛分数：总分100分，包括：策划案总览（10分）、策划案内容（60分），现场答辩（30分）。
二、决赛分数：总分100，包括：汇报（60分），回答问题（30分），视频制作（10分）
会计学院志愿服务大赛策划案（初赛）评分标准

	评估
指标
	分 值
	2024年会计学院志愿服务大赛策划案评分标准

	
	
	评估要素

	策划案总览
	10分

	1.严格按照大赛模版格式撰写策划案，内容完整（5分）

	
	
	

	
	
	

	
	
	2.策划案排版美观，结构清晰，逻辑连贯；文字运用与表达规范，无错用，乱用情况。（5分）

	策划案内容
	60分
	1. 目的与意义：活动的目的明确、积极、清晰、具体，具有现实意义与实践价值，活动的预期效果和传播正能量的作用较理想，活动价值和意义的覆盖面较广（20分）

	
	
	2，可行性分析：从人员调动分工，物资储备，预算，活动形式与活动的吸引力，预期效果评估等方面对活动的可行性做出客观且具体的分析，活动的可行性较高（20分）。

	
	
	3，活动流程：活动流程清晰，具有具体实操安排。活动时间、地点、服务对象、组织单位，清晰明确、合理；物资、场地、宣传等前期准备工作清晰具体、考虑充分；活动流程设计合理、详细具体、规则明确，各环节之间有较强的关联性和递进性，能够保证各人员有较好的配合和合作（20分）。

	
	
	4，分工：人员分工明确，成员具有具体的分工任务，同时体现团队精神，团结协作完成方案落实（20分）。

	
	
	5.应急预案：各种安全问题、突发情况考虑周全，替代和应急方案充分、明确且有效（5分）。

	答辩表现
	30分
	1，内容完整规范，包括但不限于活动的目的与意义，前期准备，人员分工，宣传策划，应急预案，预期效果等内容（15分）。

	
	
	2，汇报人着装得体，礼仪规范，发音清晰，逻辑清楚，对策划案理解深刻，能准确传达策划案的内容，回答问题（10分）。

	
	
	3，有效把控时间，合理控制节奏，在规定时间内完成汇报（5分）。

	总分
	100 分



会计学院志愿服务大赛现场答辩（决赛）评分标准
	评估
指标
	分
值
	2024年会计学院志愿服务大赛答辩评分标准

	
	
	评估要素

	决赛评分
（100分）
	汇报展示
（60分）
	实施情况
（25分）
	1.将策划案各项内容落到实处，各环节完整 （10分）

	
	
	
	2.活动组织有序，保证活动顺利开展（5分）

	
	
	
	3.活动反馈较好，达到预期效果（10分）

	
	
	成果展示
（20分）
	1.PPT内容完整，包括但不限于活动前期准备、活动实施情况、活动收获与反思、活动主旨和意义（10分）

	
	
	
	2.PPT制作美观，主旨鲜明，结构清晰，突出项目实施，内容详实（10分）

	
	
	现场表现
（10分）
	着装得体，形象合适；发音清晰，声音洪亮;回答条理清晰，有逻辑，临场应变能力强（10分）

	
	
	时间把控
（5分）
	答辩者能有效把控时间，合理控制演讲节奏，在规定时间内能完成汇报。（5分）

	
	回答
问题
（30分）
	内容
（20分）
	对问题的回答全面，准备充分，详细了解活动内容和活动开展的具体情况（20分）

	
	
	总体
表现
（10分）
	回答问题具有逻辑性和条理性，能清晰、准确的表达自己的观点，态度诚恳友好，语气平和自信，能与提问者进行良好的沟通和交流（10分）

	
	视频
制作
（10分）
	内容
（5分）
	视频内容丰富完整，可以充分展现活动的策划、组织、实施过程（5分）

	
	
	展示
效果
（5分）
	视频新颖，具有创造力和吸引力，给观众和评委留下深刻印象（5分）

	总分
	100 分

	宣传附加分

	制作推文，并在学院团委公众号、志协公众号推送
	5分

	撰写新闻稿，并在学院网站学子风采栏目挂网
	5分



